STATUTO

ART, 1

<< E' costituita Associazione Sportiva Dilettantistica denominata Associazione Sportiva

Dilettantistica Culturale Federazione Italiana Performer Arti Sceniche Sportive ”, in breve "

A.S.D. Culturale F.1P.AS.S.”

ART. 2 (sede)

<< L'Associazione ha sede in Catania, via Gabriele D’ Annunzio 33.

L'Associazione potra istituire con delibera del Consiglio Direttivo sedi secondarie, sedi

amministrative, palestre e rappresentanze anche altrove.>>

ART. 3

<< L'Associazione non ha scopo politico né di lucro.>>

ART. 4 (durata)

<< L'Associazione ha durata sino al 31 dicembre 2050,

Essa puo essere sciolta dall'assemblea degli associati a maggioranza.>>

ART. 5 (oggetto)

<< L'associazione ha lo scopo di favorire la pratica, la diffusione e I'incremento delle attivita

sportive, socio culturali ed ogni altra attivita per I'impiego del tempo libero.

Nel settore delle attivita sportive 1’associazione si propone di diffondere la pratica sportiva in

genere, quale indispensabile strumento di promozione umana, con particolare riferimento a:

danza, danza classica e moderna, danza coreografica, danza in tutte le sue forme, ginnastica

artistica, ginnastica aerobica ginnastica in tutte le sue varie forme, pallacanestro, nuoto,

calcetto, calcio, meditazione, body building, step, tennis, pallamano, tennis tavolo, hokey,

sport a rotelle, atletica leggera, pallavolo, arti marziali, pugilato, pesca sportiva, ciclismo, sci,

tiro con 1’arco.

L'associazione intende agevolare l'esercizio di ogni attivita sportiva purché a carattere

Pag. 1




dilettantistico, sia come modo di impiego del tempo libero sia come recupero di soggetti

cosiddetti a rischio sia per finalitd turistico-promozionali, ovvero anche a carattere

agonistico, se del caso affiliandosi alle relative federazioni del C.O.N.I.

Per il migliore raggiungimento dei propri scopi sociali, I’ Associazione potra istituire al

proprio interno Sezioni Sportive dotate di proprio regolamento interno.

Poter gestire un locale bar-mensa riservato ai soli Soci dove gli stessi possono riunirsi per

conversare, per svolgere attivitd ricreative ¢ per partecipare attivamente alla via sociale

dell’ Associazione

La Associazione intende affiliarsi ad un Ente di Promozione Sportiva riconosciuta dal CONI

0 Federazioni. L'Associazione accetta incondizionatamente di conformarsi alle norme e alle

direttive del CIO, del CONI, nonché allo statuto e ai regolamenti dell’Ente di Promozione o

Federazione a cui si affiliera e s'impegna ad accettare eventuali provvedimenti disciplinari,

‘ che gli organi competenti degli Enti sopra indicati dovessero adottare a suo carico, come

/ pure le decisioni che le autorita federali dovessero prendere in tutte le vertenze di carattere

tecnico e disciplinare attinenti all'attivita sportiva.

Nel settore delle attivita culturali, 1’associazione si propone la costituzione di un “Centro

Studi” per I'organizzazione di stage e seminari per 1’aggiornamento professionale, la |

promozione di manifestazione a sfondo culturale ricreativo. perseguire Iinteresse generale

della comunita, di promuovere I’integrazione sociale di cittadini immigrati provenienti da |

Paesi dell’area del mediterraneo e/o da altri paesi del mondo attraverso la gestione di servizi

sociali orientati in via prioritaria, ma non esclusiva, alla risposta ai bisogni di persone

svantaggiate perché provenienti da paesi con su, costumi culture ¢ lingue diverse.

A tal fine l'associazione si propone:

- la promozione, la partecipazione ¢ I'organizzazione di manifestazioni sportive e

ricreative idonee al raggiungimento dello scopo previsto dal presente statuto (gare,

Pag. 2




campionati,tornei, mostre, gare, incontri, amichevoli, etc..), ovvero la partecipazione a dette

manifestazioni da altri enti organizzate;

- 'organizzazione di corsi di addestramento ad ogni sport;

- organizzare attivitd didattica per ’avvio, 1’aggiornamento e il perfezionamento nelle

attivita sportive

- agevolare la pratica di tutti gli sport previsti dal presente articolo attraverso l'uso delle

strutture a disposizione.

- la creazione e gestione di strutture organizzative per la realizzazione degli scopi statutari

sopraindicati, se necessario acquistando e trasformando strutture sportive e/o ricreative.

acquistando terreni per la loro realizzazione, prendendo in locazione o in affitto strutture

.Y sportive e/o ricreative o ottenendone la concessione o gestione da Enti pubblici o privati;

| - gestire stabilmente o temporaneamente, in conto proprio o per conto terzi attivita e servizi

di apprendimento della lingue, usi, consumi del paese ospitante;

- promuovere la cultura dei popoli dell’area del mediterraneo, del nord-africa e popoli arabi;

- gestire centri diurni e residenziali di accoglimento e socializzazione;

- gestire centri di accoglienza per minori non accompagnati;

- attivita di servizi domiciliari di assistenza e sostegno effettuati tanto presso la famiglia,

quanto presso la scuola o altre strutture di accoglienza;

- attivita di formazione e consulenza in generale;

- attivita di sensibilizzazione ed animazione della comunita locale entro cui opera al fine di

LA

A

renderla pitl consapevole e disponibile all’attenzione e all’accoglienza degli immigrati;

-
N
/]

- attivitd di promozione e rivendicazione dell’impegno delle istituzioni a favore degli

}

immigrati e di affermazione dei loro diritti attraverso 1’esaltazione delle civiltd sorte a

sviluppare nel bacino del mediterraneo e nei paesi con esso collegati geograficamente €

storicamente;
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|- attivita e servizi di assistenza domiciliare;

- attivitd di assistenza infermieristica e sanitaria a carattere domiciliare, oppure realizzata

entro centri di servizi appositamente allestiti o messi a disposizione da enti pubblici o privati;

- strutture di accoglienza per persone anziane, autosufficienti ¢ non nonché servizi integrati

| per residenze protette:;

- servizi e centri di riabilitazione;

- ~centri diurni ed altre strutture con carattere animativo e finalizzati al miglioramento della

qualita della vita, nonché altre iniziative per il tempo libero, la cultura ed il turismo sociale; |

| - attivita di promozione e rivendicazione dell’impegno delle istituzioni a favore delle persone

deboli e svantaggiate e di affermazione dei loro diritti, attivita di formazione del personale

| sanitario ¢ dei servizi sociali;

1. - assistenza medica di base, ambulatoriale ¢ domiciliare attraverso la collaborazione di |

\
professionisti esterni abilitati;

By
i

” ﬁrestazioni mediche specialistiche;

- tutela della salute delle persone anziane, nell’area materno-infantile e dei soggetti portatori

di handicap.

In ogni caso le attivita, comunque di carattere professionale verranno svolte ed eseguite da

singoli professionisti iscritti negli appositi albi di volta in volta incaricati:

7
4

AN

L associazione potra svolgere ogni altra attivitd connessa all’oggetto sociale e, comunque,

v

finalizzata al perseguimento degli scopi sociali.

L’associazione, organizzando strutture ed attrezzando locali, stipulando convenzioni con enti

pubblici e privati, fornira servizi socio — educativi ¢ medici a favore dei minori, inabili,

gg

anziani, tossicodipendenti, richiedenti asilo politico e/o rifugiati di guerra persone

< svantaggiate e di turismo sociale con i servizi previsti dalla legge.

L associazione pertanto fornird i seguenti servizi:
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turismo sociale;

2)

servizi a favore di anziani, inabili, minori, minori stranieri non accompagnati,

tossicodipendenti, donne in difficolta, ragazze madri.

L associazione come organismo di turismo sociale si prefigge di:

1))

organizzare viaggi e soggiorni individuali e collettivi, gite a scopo ricreativo ¢

culturale per i lavoratori, gli anziani, i giovani e le loro famiglie, 1 soggetti portatori

di handicap;

2)

promuovere flussi turistici di anziani e portatori di handicap italiani e stranieri;

3)

costruire e/o gestire complessi ed impianti turistico — alberghieri ed extra alberghieri

ricettivi di carattere sociale, particolarmente adatti a fornire ai lavoratori, agli

anziani ed ai giovani presentazioni confortevoli a prezzi accessibili;

esercitare attivitd connesse comunque con 1’utilizzazione del tempo libero anche

complementare alle attivitd turistiche curando servizi ausiliari di collegamento

mediante attivita di noleggio auto per il trasporto turistico, trasporto alunni e

portatori di handicap ed agenzie turistiche di viaggio:

5)

gestire anche in appalto mediante convenzione, centri comunali, provinciali,

regionali di vacanze, colonie marine e montane per bambini normali e handicappati

allo scopo di attuare forme di integrazione sociale ai minori ed extracomunitari;

6)

realizzare /o gestire stabilimenti balneari, camping, hostelli, rifugi, impianti e

,

7

=
/

stabilimenti idrominerali, centri ricreativi, slittovie, sciovie, maneggi, campi da golf,

palestre, piscine, nonché ogni altra opera idonea allo sviluppo del turismo sociale;

7

gestire, impiantare soggiorni termali e svernamento per anziani al fine di ristabilire

1
¥

lo stato di salute o al fine di svago vacanze, nonché fornire nuove occasioni di

integrazioni sociale.

8)

compiere operazioni immobiliari, mobiliari e finanziarie, correlate allo Scopo
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sociale ed utile al raggiungimento delle sopra dette finalitd ed aggregarsi ad altre

associazioni o0 societa con oggetto analogo al proprio aderendo a federazioni di

associazioni analoghe, con divieto di svolgere attivita diverse da quelle sopra

menzionate ad eccezione di quelle a essere direttamente connesse.

A favore di anziani, inabili, minori, tossicodipendenti e persone svantaggiate fornird i

seguenti servizi:

a — assistenza domiciliare a mezzo di convenzioni con enti pubblici e privati, consistenti in

prestazioni assistenziali e sanitarie volte a mantenere 1’utente nel proprio contesto sociale e

articolare prevalentemente nell’aiuto domestico, igiene e cura della casa ¢ della persona,

fornitura di pasti caldi, raccolta e riconsegna di biancheria, servizio di lavanderia per esami

ciclici, assistenza sanitaria, ¢ riabilitazione psico — motoria , sostegno morale e psicologico,

disbrigo pratiche;

b- servizio di animazione e atti ricreativi ad affrontare in modo concreto il problema

dell’emarginazione ¢ del tempo libero favorendo il recupero ed il reinserimento sociale dei

soggetti mediante organizzazione di cineforum, attivita musicali, teatrali, filateliche,

sportive, attivitd artigianali, fiere, mostre, convegni, attivitd culturali come sistemazione

archivi storici, catalogazioni inventario, schedature di beni culturali nei musei, diffusione e

stampa di opuscoli, libri, giornali, saggi, riviste e studi inerenti ai fini sociali, corsi scolastici

e di formazione professionale, nonché attivita sportive agonistiche e non; ed inoltre servizi

tecnici. a titolo esemplificativo come la refezione collettiva compresa la produzioni,

preparazione e confezione dei cibi e servizi di igiene e pulizia dei locali;

¢- gestione ufficio di servizio sociale, segretariato sociale, servizio sociale professionale;

d- istituzione ¢ gestione servizi di telesoccorso, telefono verde; ;

e- gestione servizio ambulanze di eliambulanze mediante I"acquisto o I’affitto dei mezzi

necessari per il trasporto di pronto intervento e di emodializzati;
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f- fornire servizi sanitari ¢ medici in genere, sia residenziali che a domicilio;

g- organizzare soggiorni climatici marini, montani, termali, colonie estive;

h- costruire e/o gestire con mezzi proprio o con contributi regionali a mezzo di convenzioni

di cui al decreto 26/71 con enti pubblici e privati, case di riposo, centri diurni e notturni di

assistenza e di incontro, comunita alloggio, casa albergo, casa protetta, centro di accoglienza

per ospitalita diurna o residenziale temporanea, comunita di tipo familiare, day hospital, e

servizi di ospedale diurno con funzioni diagnostiche terapeutiche, riabilitative, assistiti da

equipe pluridisciplinari, guardia medica diurna, giornalicra, o domiciliare comprese, le

attivita integrative ai servizi residenziali (servizi barbiere, estetica, lavanderia, stireria,

ristoro, pulizie e ristorazione servizi ausiliari di collegamento);

1 - costruire ¢/o gestire case di accoglienza per gestanti e ragazze madri.

Nei confronti dei minori si propone:

a- di costruire e¢/o gestire asili nido. scuole materne, primarie strutture scolastiche,

refezione scolastiche;

b- b- costruire e/o gestire centri per la prevenzione delle devianze minorili e di

recupero di giovani in rapporto con l'autoritd giudiziarie anche mediante la

formazione di equipe socio-psicopedagogiche favorendo il loro recupero affinché

abbiano una vita integrata e di un reinserimento sociale, mediante attivita didattiche,

insegnamento, informazione formazione professionale, attivitd ricreative,

animazione;

¢c- le prestazioni. anche domicilio o presso centri sportivi, ludoteche di assistenze ed

orientamento, sorveglianza ai bambini.

A favore dei portatori di handicap si prefigge:

a- l'organizzazione e la prestazione di interventi socio terapeutico riabilitativo e di

integrazione scolastica sociale e lavorativa dei soggetti inabili;
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accoglienza in comunita terapeutiche diurne e notturne;

c- soggiorni destinati alla disintossicazione;

d- interventi di prevenzione primaria secondaria e terziaria sul territorio in
collaborazione con le famiglie, le forze sociali e gli enti locali nella scuola in
collaborazione con i provveditorati agli studi distretti scolastici e gli altri organi
collegiali;

e- interventi particolari di prevenzione nelle zone piti esposte a rischio;

f- la creazione di laboratori artigianali e comunque attivitd lavorative volte alla
reintegrazione sociale dei tossicodipendenti;

g- interventi volti alla prevenzione ed al contenimento del diffondersi delle infezioni
da HIV tra tossicodipendenti ¢ della comunita sociale;

h- comunitd terapeutiche di accoglienza, recupero, reinserimento, usufruendo ove
previsto dalla legge, di edifici, strutture, ed aree appartenenti al demanio, al

\ patrimonio dello stato o enti locali tramite concessione o stipulando convenzione
1 \‘,.

= I§ con gli stessi. Sempre nel pieno rispetto delle leggi per propri soci 1’associazione si
&/
Jrd prefigge di promuovere e realizzare la formazione professionale con corsi di

qualificazione, riqualificazioni ed aggiornamento professionale.

L’associazione per il raggiungimento degli obiettivi sociali pud chiedere sovvenzioni,

contributi e quant’altro previsto dalle leggi in vigore e che verranno emanate in futuro.

. L’Associazione potra inoltre:

D

Operare, con la propria struttura organizzativa e con la prestazione personale

volontaria degli associati, per il perseguimento dello scopo sociale, civile e culturale

in conformita alle norme Regionali, Nazionali e Comunitarie vigenti..

2) L’associazione si prefigge inoltre di costruire nel tempo centri di teatri, biblioteche,

discoteche, videoteche ed affini.
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3) Istituire ed avviare i giovani accorsi allo studio per I"apprendimento della musica e

delle arti musicali, teatrali e cinematografiche.

4) Organizzare, curare dirigere e promuovere gruppi di ricerca.

5) Organizzare, realizzare, partecipare a manifestazioni, festival, rassegne seminari,

spettacoli, concerti, meeting, viaggi culturali, convegni di studio, mostre grafiche e

visive, sia direttamente che in associazioni con altri gruppi o enti.

6) Diffondere con tutti i mezzi e ritrovati modemi (stampe, dischi, incisioni,

audiovisivi etc.) la musica in genere ed ogni altra espressione artistica.

7) Diffondere la musica classica, folcloristica, moderna tra i giovani anche attraverso

'organizzazione di serate danzanti. La diffusione & rivolta alla generalita, pertanto

non limitata agli associati.

«8) Assistere gli associati ed i soci pil preparati e meritevoli a realizzare le proprie

aspirazioni artistiche.

79) Avvalersi dell’ausilio ¢ dell’opera di artisti, insegnanti e consulenti anche se non |

associati.

10) Promuovere interventi e provvidenze da parte dello stato enti pubblici e privati,

locali provinciali, regionali, nazionali ed esteri.

11) Promuovere la formazione lo sviluppo e la diffusione della cultura teatrale nei

settori della musica, del balletto, della prosa e del cinema, non che di ogni altro

genere di spettacolo; a tal fine 1’associazione pud organizzare mostre convegni

esposizioni permanenti, pubblicare libri, riviste.

12) Promuovere la formazione professionale nel settore del teatro. della musica, del |

balletto ¢ di ogni altra forma di spettacolo.

13) Esercitare attivita di produzione, coproduzione, distribuzione, organizzazione e la

rappresentazione di spettacoli lirici, musicali, di danza, di prosa, cinematografica,
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discografica, televisiva, nonché di ogni altra forma di spettacolo. In Sicilia, fuori

dal territorio regionale e all’estero, per realizzare i fini sociali e promuovere lo

sviluppo culturale.

14) Costituire al proprio interno gruppi da camera, un coro ed un’orchestra.

15) Costituire una casa editrice musicale e letterari, anche con la produzione di giornali

e riviste musicali specializzate, e un etichetta discografica.

16) Installare una sala d’incisione con annesse apparecchiature fotografiche ed

elettroniche per la produzione e la riproduzione del suono ed aprire emittenti private

radiofoniche e televisive.

17) Produrre dischi, compact-disk, nastri, audiocassette, videocassette, ed altri di

produzione sonora o visiva di futura invenzione.

18) Istituire organizzare concorsi nazionale e/o internazionale e quant’altro idoneo alla

\

| realizzazione scopo sociale.
i

kN

E}é) Organizzare, gestire e realizzare attivita di formazione paritaria, universitaria, online

ed in e-learning.

ART. 6

<< Per lattuazione delle proprie finalita I'associazione potrd compiere tutte le operazioni

economiche, finanziarie, organizzative e promozionali che si rendessero necessarie,

7/0

accettando a tal fine donazioni, lasciti e contributi sotto qualsiasi forma da privati o enti

7
>

4

pubblici, vendendo ¢ distribuendo, ma solo nei locali dell'Associazione ed esclusivamente

agli associati, qualsivoglia opuscolo o pubblicazione, pubblicazione di opere inedite,

4

specialmente se create dagli associati, nonché somministrando pasti, bevande anche alcoliche

A

)

e superalcoliche >>

ART. 7 (entrate)

<<TI proventi dell'associazione sono costituiti:
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r
| |
| - dalle quote di iscrizione degli associati; |

J

__-dalle quote annuali degli associati:

- dai contributi di partecipazione a singole attivita, deliberate dal Consiglio Direttivo;
i'

|- dai proventi derivanti della organizzazione di manifestazioni o partecipazioni ad esse o da

|

altre iniziative sociali; j

; f
- dai proventi derivanti da prestazioni di servizi o somministrazioni a associati, a partecipanti |

|
| eaterzi;

| - daeventuali contributi straordinari degli associati;

| - da donazioni, lasciti o contributi di qualsiasi genere da parte di terzi;

- da ogni altra entrata che concorre ad incrementare 1'attivo sociale.>> {

ART. 8 (divieto di distribuzione utili)

<< E' vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili, avanzi di gestione, nonché |

| fondi, riserve o capitale durante la vita della associazione, salvo che la destinazione o

—_—

distribuzione non siano imposte dalla legge >>.

ART. 9 (associati)

<< Possono essere associati all' Associazione tutti i cittadini italiani e gli stranieri, residenti in |

Itali& compresi i minori di eta, le persone giuridiche ed enti.

——mg
- L'gssociazione & composta:
¥,

/I
- dagli associati fondatori partecipanti all'atto costitutivo dell'associazione; ;

Ii - dagli associati onorari i quali sono ammessi, motu proprio, da parte del Consiglio Direttivo |

| per particolari meriti sportivi, per eminenti servizi resi alla associazione o per le spiccate |

| |
| capacita organizzative senza che presentino alcuna domanda; !

| =

|
| - dagli associati ordinari i quali sono ammessi a domanda controfirmata da almeno un ;
| |

membro facente parte del Consiglio Direttivo. Il Consiglio Direttivo pud deliberare a

| Maggioranza la revoca dell'ammissione dell'associato entro un mese dalla domanda di
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ammissione dello stesso.

Tutti gli associati mantengono la qualifica a condizione che siano in regola con il versamento

delle quote associative previste per il funzionamento dell'associazione, pena la decadenza,>>
q P P p

ART. 10 (diritti)

<< Tutti gli associati maggiori di eta hanno il diritto di voto in assemblea su tutte le questioni

previste dall’art. 12 ivi compresa la nomina degli organi sociali, l'approvazione ¢ la modifica

dello statuto e dei regolamenti, 'approvazione del rendiconto finanziario.

Ogni associato ha diritto a un voto qualunque sia il valore della quota associativa versata,

come previsto dall'art. 2532 cod. civ..

La partecipazione degli associati alla vita associativa non & temporanea.

Tutti gli associati hanno gli stessi diritti.>>

ART. 11 (organi sociali)

<< Sono organi dell'associazione:

a) l'assemblea degli associati;

b) il Consiglio Direttivo.>>

- ASSEMBLEA

ART. 12

<<L'assemblea degli associati & sovrana.

L'assemblea deve riunirsi almeno una volta I’anno, entro il mese di aprile, per approvare il

)
rendidonto economico ¢ finanziario consuntivo della gestione e il bilancio preventivo per

1'anno successivo.

Rientrano nella competenza dell'assemblea:

la nomina dei componenti il Consiglio Direttivo,

le modifiche dello statuto,

la nomina ¢ la determinazione dei poteri dei liquidatori,
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tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione dell'associazione riservati alla sua competenza

dall'atto costitutivo, dalla legge, o sottoposti al suo esame dagli amministratori.

Le delibere sono valide a maggioranza degli associati presenti.

Le deliberazioni. i rendiconti, i bilanci preventivi possono essere consultati in qualunque

momento dai soci presso la sede della Associazione.>>

ART. 13 (convocazione)

<< L'assemblea & convocata:

- dal presidente in carica;

- dal Consiglio Direttivo, se lo ritenga necessario;

- a richiesta della maggioranza degli associati con diritto di voto in regola con le quote

associative.

La convocazione ¢ fatta mediante avviso affisso nella sede sociale per almeno otto giorni

consecutivi. La convocazione ¢ unica e valida qualunque sia il numero degli associati

I

intervenuti.>>

- CONSIGLIO DIRETTIVO

ART. 14

<< Ik Consiglio Direttivo ¢ composto da un minimo di tre ad un massimo di undici

>\

%\
componépti. Essi durano in carica tre anni e sono rieleggibili. La revoca dei componenti del
i

.

Consj?do Direttivo pud essere deliberata a maggioranza assoluta di tutti gli associati con

diritto di voto

Restano fermi i divieti e le incompatibilita di legge e dei regolamenti sportivi.>>

ART. 15 (poteri)

<< 11 Consiglio Direttivo elegge nel suo seno il Presidente, il quale ha la rappresentanza, sia

negoziale, sia giudiziale, dell'associazione ed il relativo potere di firma. Nello svolgimento

del suo incarico il presidente ¢ investito di ogni e pili ampio potere in ordine alla gestione
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ordinaria dell'associazione, ivi compreso quello di effettuare pagamenti o riscossioni di

qualsiasi natura; per gli atti di straordinaria amministrazione (ivi compresa la richiesta di

finanziamenti e/o prestiti presso Istituti di credito e Enti) occorrera la previa delibera col voto

unanime di tutti i componenti del Consiglio Direttivo.

11 Presidente ha l'obbligo, assieme al Consiglio Direttivo, di redigere il rendiconto €conomico

. finanziario e di conmvocare l'assemblea degli associati per sottoporlo alla loro

approvazione.>>

ART. 16 (quota sociale)

<< La quota associativa ¢ intrasmissibile a eccezione dei trasferimenti a causa di morte.

La quota non ¢ soggetta a rivalutazione.>>

ART. 17 (scioglimento)

<<In caso di scioglimento della associazione, 'assemblea deliberante lo stesso. nominera uno

. o piu liquidatori stabilendone i poteri.

11 patrimonio sociale, in caso di scioglimento per qualunque causa, dovra essere devoluto ad

' altra associazione con finalita analoghe ovvero a soli fini sportivi, sentito l'organismo di

controllo di cui all'art. 3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996, n°® 662, salvo diversa

| destinazione imposta dalla legge.>>

“1/ ART.18

Afr—i
L 74 8 ;\,; §
F Q};,,' << Per quanto non previsto dal presente statuto valgono le norme previste dalla legge.>>
PA [
e

i,

i), Bt
I
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